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	Утверждаю:
Директор школы
________/Кислякова Н.А./
 «_____»_____________2023 г.




План мероприятий

по противодействию коррупции

в МОУ Кадомская СШ им. С.Я. Батышева.

	 
№п/п
	
Мероприятия
	Срок
	 
Исполнители

	1. Нормативное  обеспечение противодействию коррупции

	1
	2
	3
	4

	1.1
	Формирование пакета документов, необходимых для организации работы по предупреждению коррупционных проявлений в учреждении.

	По мере необходимости
	Заместители директора  по УР, ВР,
АХЧ.

	1.2
	Анализ и уточнение должностных обязанностей работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений.
	Сентябрь
	Директор, зам. директора по  УР, ВР,
АХЧ.

	1.3
	Разработка и утверждение этического кодекса работников учреждения.
	Сентябрь  
	Директор, зам. директора по УР, зам. директора no ВР

	2. Повышение эффективности деятельности школы по противодействию коррупции

	2.1.
	Назначение ответственных лиц за осуществление мероприятий по профилактике коррупции в школе
	Один раз в год Август
	Директор школы

	2.2
	Ведение Журнала учета регистраций заявлений о коррупционном правонарушении.
	По мере поступления жалоб
	Ответственный по противодействию коррупции

	2.3
	Принятие мер,  направленных на решение вопросов, касающихся борьбы с коррупцией, по результатам проверок школы
	2023 -2024 г.г.
	Директор школы

	2.4
	Отчет руководителя о целевом использовании всех уровней бюджета и внебюджетных средств школы

	раз в год
	Директор школы

	2.5
	Обеспечение систематического контроля за выполнением условий муниципальных заказов, поставок товаров, контрактов, оказываемых    услуг.
	в течение года
	Директор школы

	2.6
	Усиление контроля за ведением документов строгой отчетности в образовательном учреждении
	в течение года
	Директор школы

	2.7
	Осуществление контроля за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком  выдачи документов государственного образца об основном общем образовании и об общем 
образовании
	Июнь, июль
	Директор, зам. директора по УР

	3.Обеспечение прав граждан на доступность к информации о системе образования

	3.1
	Размещение на сайте школы информации об антикоррупционных мероприятиях  и нормативной базы в сфере противодействия коррупции 
	В течение года  
	Ответственный за сайт школы

	3.2.
	Формирование и ведение базы данных обращений граждан по фактам коррупционных проявлений.
	по мере поступления
	Ответственный по противодействию коррупции

	3.3
	Активизация работы по организации органов самоуправления, обеспечивающих общественно-государственный характер управления, обладающий комплексом управленческих полномочий, в том числе по участию в принятии решения о распределении средств стимулирующей части фонда оплаты  
	Систематически
	Директор школы, председатель профсоюзного комитета.

	3.4
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с родителей (законных представителей) обучающихся
	Систематически
	Директор школы

	3.5
	Организация систематического контроля за выполнением законодательства о противодействии коррупции при организации работы но вопросам охраны труда
	Систематически
	Директор школы, заместитель директора по  ВР

	3.6
	Ведение постоянно-действующей рубрики "Противодействие коррупции»  на официальном сайте школы


	Систематически
	ответственный за школьный сайт

	4.  Совершенствование работы кадрового подразделения школы

	4.1.
	Анализ деятельности сотрудников школы, на которых возложены обязанности по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
	IV квартал 2024 г.
	Ответственный по противодействию коррупции

	4.2
	Подготовка методических рекомендаций для школы по вопросам организации   противодействиякоррупции.
	IV квартал 2024 г.
	Ответственный по противодействию коррупции

	4.3
	Проведение совещаний по противодействию коррупции.
	По мере необходимости
	Ответственный по противодействию коррупции

	4.4
	Организация занятий по изучению педагогическими работниками школы законодательства РФ о противодействии коррупции.
	По мере поступления документов
	Директор школы

	5. Периодическое исследование (мониторинг) уровня коррупции и эффективности мер, принимаемых по ее предупреждению и по борьбе с ней на территории школы.

	5.1.
	Обобщение практики рассмотрения жалоб и обращений граждан, касающихся действий (бездействия)   педагогических работников, связанных с коррупцией, и принятие мер по повышению результативности и эффективности работы с указанными обращениями.
	В течение года
	Ответственный по противодействию коррупции

	5.2.
	Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции.
	По мере поступления
	Ответственный по противодействию коррупции

	5.3
	Содействие родительской общественности по вопросам участия в учебно-воспитательном процессе в установленном законодательством порядке.
	В течение года. 
	Директор школы

	6. Взаимодействие с правоохранительными органами

	6.1.
	Оказание содействия правоохранительным органам в проведении проверок информации  по коррупционным правонарушениям в школе
	2023/2024 уч. г.
	Ответственный по противодействию коррупции



   
Ответственный:        
  заместитель директора по ВР __________/Матвеева Н.О.
